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Publicaciones vy actividades de difusion de resultados

Publicaciones en revistas cientificas nacionales

¢ ALAMEDA, M.T.
Un nuevo reto para el Derecho de conflictos: el paro profesional reivindicativo, Revista de Derecho
Social, Nim. 84, 2018, pp. 171-192, ESPANA.

e ANTON,I.
La prueba de la condicion de heredero en el Derecho europeo de sucesiones: el Certificado Sucesorio
Europeo = The proof of the condition of heir in the European Succession Law: the European Certificate of
Succesion, Cuadernos de derecho transnacional, Vol. 10, Num. 2, 2018, pp. 179-210, ESPANA.

e ANTON, L.
Los productos de lujo y su venta en Internet a través plataformas digitales: en torno a la STJUE de 6 de
diciembre de 2017, Coty Germany, Revista de Derecho de la competencia y la distribucion, Num. 22,
2018, ESPANA.

e ANTON,I.
Régimen econdmico matrimonial, derechos sucesorios del cényuge supérstite y Certificado Sucesorio
Europeo: ¢una combinancion explosiva? = Matrimonial property regimen, succession rights of the
surviving spouse and European Certificate of Succession: an explosive, Cuadernos de derecho
transnacional, VVol. 10, Nim. 2, 2018, pp. 769-780, ESPANA.

e ANTON, I.
Los retos de la litigacion transnacional en la Unién Europea: ¢se ha extendido demasiado la "nocion de
materia contractual” en el Reglamento Bruselas 1? = The challenges of the transnational litigation in the
European Union: has the notion of matters relating to a contract been extended too much in Brussels |
Regulation?, Cuadernos de derecho transnacional, Vol. 10, Nim. 1, 2018, ESPANA.

e ANTON, I
Las importaciones paralelas y el reetiquetado de productos. Comentario a la STJUE de 17 de mayo de
2018, C-642/16, Revista de Derecho de la competencia y la distribucion, Num. 23, 2018, ESPANA.

¢ ARAGON, M.C.
El pequefio paso en el lento avance hacia la proteccion de los riesgos psicosociales. SJS Eibar num. 1, de
10 de julio de 2017 (AS 2017, 1137), Nueva revista espafiola de derecho del trabajo, Nim. 209, 2018, pp.
283-294, ESPANA.
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e ARAGON, M.C.
La compleja delimitacion del concepto tiempo de trabajo y la aportacion que, al respecto, ha realizado el
Tribunal de Justicia de la Union Europea: reflexiones al hilo de la STIUE 21-2-2018, asunto matzak,
relativa a las guardias de localizacion, Revista de informacion laboral, Nim. 9, 2018, pp. 113-143,
ESPANA.

e BARCELON, M. S.
La externalizacion productiva como causa organizativa del despido objetivo: SIS de Valencia, nim. 6, de
14 de junio de 2017 (AS 2017, 1317), Nueva revista espafiola de derecho del trabajo, Nim. 207, 2018, pp.
293-304, ESPANA.

e BARCELON, M. S.
Las prestaciones autonémicas de garantia de ingresos como cobertura de la brecha de proteccion del
sistema de Seguridad Social en relacion con las situaciones reales de necesidad econdmica, Temas
laborales: Revista andaluza de trabajo y bienestar social, Nim. 143, 2018, pp. 13-54, ESPANA.

¢ BLAZQUEZ E.M.
Discriminacion multiple en el mercado laboral: ¢qué opciones tiene una mujer discapacitada de encontrar
un puesto de trabajo?, Femeris: Revista multidisciplinar de estudios de género, Vol. 3, Nim. 1, 2018, pp.
5-7, ESPANA.

¢ BLAZQUEZ E.M.
La denegacion del matrimonio por el rito gitano como elemento de acceso a la pensién de viudedad: ni
como matrimonio, ni como pareja de hecho: comentario a la Sentencia del Tribunal Supremo 58/2018, de
25 de enero, Estudios financieros. Revista de trabajo y seguridad social. Comentarios, casos practicos:
recursos, NUm. 422, 2018, pp. 158-163, ESPANA.

¢ CALVO, AL CARRASCOSA, J. N
El viaje a ninguna parte de Puigdemont, El Pais, 2018, ESPANA.

e CALVO, AL CARRASCOSA, J.
Emision de bonos soberanos. Aspectos de Derecho internacional privado, Anuario espafiol de Derecho
Internacional, Num. 34, 2018, pp. 185-205, ESPANA.

¢ CALVO, A.L.; CARRASCOSA, J.
El Derecho internacional privado de la Union Europea frente a las acciones por dafios anticompetitivos =
European Union Private International Law in front of antitrust damages actions, Cuadernos de derecho
transnacional, VVol. 10, Nim. 2, 2018, pp. 7-178, ESPANA.

¢ CARRERO, M. C.
Los procedimientos administrativos autondémicos de solicitud y reconocimiento de rentas minimas
garantizadas. Los aspectos generales de su financiacion, Temas laborales: Revista andaluza de trabajoy
bienestar social, Nim. 143, 2018, pp. 55-86, ESPANA.

¢ CARRERO, M. C.
Los procedimientos administrativos autondémicos de solicitud y reconocimiento de rentas minimas
garantizadas. Los aspectos generales de su financiacion, Temas laborales: Revista andaluza de trabajoy
bienestar social, Nim. 143, 2018, pp. 55-86, ESPANA.
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e CASTELLANOS, E.
Adquisicion y transmision de bienes inmuebles por matrimonios entre extranjeros: su inscripcion en el
Registro de la Propiedad, Revista de Derecho Privado y Constitucional, Nim. 33, 2018, pp. 11-46,
ESPANA.

e CASTELLANOS, E.
Ventajas e inconvenientes de la professio iuris en el Reglamento Europeo Sucesorio 650/2012, Revista
Critica de Derecho Inmobiliario, VVol. 94, Nim. 767, 2018, pp. 1367-1400, ESPANA.

e CASTELLANOS, E.
Ambito de aplicacion de la Lex Successionis y su coordinacion con la Lex Rei Sitae-Lex Registrations: a
proposito de los legados vindicatorios = Scope of the Lex Successionis and its coordination with the Lex
Rei Sitae-Lex Registrationis: a purpose of the legacies by vindication, Cuadernos de derecho
transnacional, Vol. 10, NGm. 1, 2018, pp. 70-93, ESPANA.

e CASTELLANOS, M.J.
Denegacion de la nacionalidad espafiola por poligamia: analisis jurisprudencial = Denial of the access to
the Spanish nationality by poligamy: case-law analysis, Cuadernos de derecho transnacional, Vol. 10,
Nam. 1, 2018, pp. 94-126, ESPANA.

e GARCIA AL
El deber empresarial de informar acerca de la videovigilancia ejercida sobre los trabajadores. Comentario
a la STEDH de 9 de enero de 2018, Revista de informacién laboral, Nim. 2, 2018, pp. 117-147,
ESPANA.

¢ GIMENO,P.
Contingencias profesionales y género en la negociacion colectiva sectorial, Revista de informacion
laboral, NUm. 2, 2018, pp. 177-189, ESPANA.

¢ GOMEZ F.J.
Desplazamiento transnacional laboral genuino y Ley aplicable al contrato de trabajo = Genuine posting
and the law applicable to the employment contract, Cuadernos de derecho transnacional, Vol. 10, Nam.
1, 2018, pp. 213-232, ESPANA.

¢ GOMEZ F.J.

El alcance del certificado sobre la ley de seguridad social aplicable en los casos de desplazamiento
temporal de trabajadores: comentario de la sentencia del Tribunal de Justicia de 6 de febrero de 2018 en el
asunto Altun, C-359/16, Trabajo y derecho: nueva revista de actualidad y relaciones laborales, Nim. 40,
2018, pp. 139-146, ESPANA.

¢ GOMEZ, L.
Comportamiento de los flujos del mercado de trabajo en funcion de la edad de los individuos, Revista de
informacion laboral, Ndm. 6, 2018, pp. 197-217, ESPANA.

¢ GOMEZ, L.
Evolucion de la dinamica salarial en el periodo 2008-2016: salarios nominales, poder adquisitivo, coste
real del trabajo y revision de la correlacion el salario - ciclo econdmico, Revista de informacién laboral,
NGm. 8, 2018, pp. 263-309, ESPANA.

o GOMEZ, L.
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Origen socioeconémico y mercado laboral: empleo, desempleo, actividad y régimen juridico-laboral
segln las desigualdades en la renta per capita de los hogares, Revista de informacion laboral, Nim. 11,
2018, pp. 217-246, ESPANA.

¢ GOMEZ, L.
Condiciones laborales y estructura de la negociacion colectiva, Revista de informacion laboral, Nim. 5,
2018, pp. 189-218, ESPANA.

¢ GOMEZ, L.
Situacion socioecondmica de la poblacion asalariada en Espafia durante la recesion y el inicio de la
recuperacion: exclusion social, privacion material y cargas econémicas, Revista de informacion laboral,
NGUm. 12, 2018, pp. 279-312, ESPANA.

¢« GOMEZ, L.
La recepcion inicial por la negociacion colectiva de las horas complementarias en el contrato a tiempo
parcial tras el Real Decreto-Ley16/2013, Revista de informacion laboral, Nim. 9, 2018, pp. 193-227,
ESPANA.

¢« GOMEZ, L.
Salarios negociados y salarios efectivos: revision del comportamiento de las «derivas salariales»
(2009-2016), Revista de informacion laboral, Nim. 10, 2018, pp. 251-280, ESPANA.

¢« GOMEZ, L.
La penalizacion de la mujer en el mercado de trabajo desde la perspectiva de las transiciones laborales,
Revista de informacion laboral, NUm. 4, 2018, pp. 225-244, ESPANA.

¢ MERCADER, J.R.
En busca del ideal de vivienda obrera: realidades y suefios, Trabajo y derecho: nueva revista de
actualidad y relaciones laborales, Num. 42, 2018, pp. 19-35, ESPANA.

¢ MERCADER,J. R.
El régimen laboral del "Compliance Officer": un camino por andar, Trabajo y derecho: nueva revista de
actualidad y relaciones laborales, Num. 38, 2018, pp. 114-119, ESPANA.

¢ MERCADER, J. R.
Robotica y riesgos laborales, Archivos de prevencion de riesgos laborales, Vol. 21, Nim. 3, 2018, pp.
121-122, ESPANA.

e MERCADER, J. R.
El mercado de trabajo y el empleo en un mundo digital: A la memoria de mi querido amigo José Antonio
Zapatero Ranz, con quien tanto hablé del futuro, Revista de informacion laboral, Nim. 11, 2018, pp.
17-33, ESPANA.

e MERCADER, J. R.
Proteccién de datos y relaciones laborales: apuntes practicos sobre la entrada en vigor del Reglamento
(UE) 2016/679, Trabajo y derecho: nueva revista de actualidad y relaciones laborales, Nim. 41, 2018,
pp. 113-126, ESPANA.

o MERCADER, J.R.
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En busca del régimen laboral del Compliance Officer, Observatorio de recursos humanos, Nim. 131,
2018, pp. 30-34, ESPANA.

¢ MERCADER, J. R.
Impacto laboral del uso de dispositivos tecnologicos y derechos fundamentales: nuevas respuestas para un
nuevo tiempo, IUSLabor, Nim. 2, 2018, pp. 1-3, ESPANA.

¢ MERCADER, J.R.
Proteccion de datos y relaciones colectivas, Estudios financieros. Revista de trabajo y seguridad social.
Comentarios, casos practicos: recursos, Nim. 423, 2018, pp. 63-102, ESPANA.

¢ MERCADER, J. R.
Flexiseguridad y salario, Revista del Ministerio de Empleo y Seguridad Social, Num. 135 Extra, 2018, pp.
197-220, ESPANA.

¢ MERCADER, J. R.
Riesgos laborales y transformacion digital: hacia una empresa tecnologicamente responsable, Teoria y
Derecho, Nim. 23, 2018, pp. 92-107, ESPANA.

¢ MERCADER, J.R.; DE LA PUEBLA, A.
Luis Enrique de la Villa, maestro de maestros, Encuentros Multidisciplinares, Vol. 20, Nim. 60, 2018,
ESPANA.

e MERCADER, J. R.; GARCIA-PERROTE, I.
Conductas extralaborales con efectos laborales, algo mas que un juego de palabras, Revista de
informacion laboral, Nim. 6, 2018, pp. 3-7, ESPANA.

e MERCADER, J. R.; GARCIA-PERROTE, I.
¢La accion de reclamacion de cantidad por deudas salariales frente a la empresa empleadora interrumpe el
plazo de prescripcion de la accion de la que dispone el trabajador para exigir la responsabilidad solidaria
por ese mismo tipo de deudas a la empresa principal ex art. 42 ET?: las Salas de lo Social y de lo Civil del
Tribunal Supremo caminan juntas, Revista de informacion laboral, Nim. 1, 2018, pp. 3-8, ESPANA.

e MERCADER, J. R.; GARCIA-PERROTE, I.
El Tribunal Constitucional completa su doctrina sobre las dobles escalas salariales: larazén que origin6 su
nacimiento debe permanecer actualizada a lo largo de su vida, Revista de informacién laboral, Nim. 3,
2018, pp. 3-8, ESPANA.

e  MERCADER, J. R.;; GARCIA-PERROTE, I.
"Al alba vincero"... el Tribunal Supremo confirma el tenor literal del art. 86.3 ET: no existe
contractualizacion del convenio cuya vigencia ha terminado, sino completa sustitucion por el convenio de
ambito superior, Revista de informacion laboral, Nam. 8, 2018, pp. 3-6, ESPANA.

e  MERCADER, J. R.; GARCIA-PERROTE, I.
Nuevos escenarios de futuro para la subrogacion convencional: la STS 27 de septiembre de 2018, Revista
de informacion laboral, Num. 12, 2018, pp. 3-6, ESPANA.

e  MERCADER, J. R.;; GARCIA-PERROTE, I.
Plan estratégico de la inspeccién de trabajo y seguridad social para el periodo 2018-2020: respuestas para
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nuevas realidades, Revista de informacion laboral, Nim. 5, 2018, pp. 3-8, ESPANA.

e MERCADER, J. R.; GARCIA-PERROTE, I.
Jubilacion activa y trabajadores auténomos: una camino sembrado de interrogantes, Revista de
informacion laboral, Nim. 11, 2018, pp. 3-7, ESPANA.

e MERCADER, J. R.; GARCIA-PERROTE, I.
¢La accién de reclamacion de cantidad por deudas salariales frente a la empresa empleadora interrumpe el
plazo de prescripcién de la accion de la que dispone el trabajador para exigir la responsabilidad solidaria
por ese mismo tipo de deudas a la empresa principal ex art. 42 ET?: las salas de lo social y de lo civil del
Tribunal Supremo caminan juntas, Revista de informacién laboral, Nim. 1, 2018, ESPANA.

e MERCADER, J. R.; GARCIA-PERROTE, I.
Indemnizaciones del personal de alta direccion: ¢e>~<encién 0 no exencién, he ahi el dilema?, Revista de
informacion laboral, Ndm. 2, 2018, pp. 3-7, ESPANA.

e  MERCADER, J. R.; GARCIA-PERROTE, I.
Trabajo en plataformas profesionales y ¢laboralidad?: los recientes pronunciamientos de los casos
Deliveroo y Glovo, Revista de informacion laboral, Nim. 10, 2018, pp. 3-6, ESPANA.

e MERCADER, J. R.; GARCIA-PERROTE, I.
Los restos del naufragio: la devaluacion de la prioridad aplicativa del convenio de empresa y la
prevalencia del marco sectorial, Revista de informacion laboral, Num. 9, 2018, pp. 3-9, ESPANA.

e MERCADER, J. R.; GARCIA-PERROTE, I.
Conductas extralaborales con efectos laborales, algo mas que un juego de palabras, Revista de
informacion laboral, Nim. 7, 2018, pp. 3-8, ESPANA.

e MERCADER, J. R.; GARCIA-PERROTE, I.
El reducido espacio de los delitos contra los trabajadores en el compliance penal: ¢hay lugar para un
compliance laboral?, Revista de informacién laboral, NUm. 4, 2018, pp. 3-6, ESPANA.

e MERCADER, J. R.; MUNOZ, A.B.; ARAGON, M.C.; MORENO SOLANA, A.; NIETO, P.; GIMENO,
P.; PEREZ DEL PRADO, DANIEL
Libertad sindical, representacion en la empresa y conflictos colectivos (n° 208, 2018), Nueva revista
espafiola de derecho del trabajo, Nim. 208, 2018, pp. 155-164, ESPANA.

e  MERCADER, J. R.; MUNOZ, A.B.; ARAGON, M.C.; MORENO SOLANA, A.; PEREZ DEL PRADO,
DANIEL; GIMENO, P.; NIETO, P.
Libertad sindical, representacion en la empresa y conflictos colectivos (n° 212, 2018), Nueva revista
espafiola de derecho del trabajo, Nim. 212, 2018, pp. 133-151, ESPANA.

e  MERCADER, J. R.; MUNOZ, A.B.; ARAGON, M.C.; MORENO SOLANA, A.; PEREZ DEL PRADO,
DANIEL; GIMENO, P.; NIETO, P.
Libertad sindical, representacion en la empresa y conflictos colectivos (n® 215, 2018), Nueva revista
espafiola de derecho del trabajo, Nim. 215, 2018, pp. 153-165, ESPANA.

¢ MORENO, A M.
Requisitos comunes para el acceso a las prestaciones autondmicas de garantia de ingresos, Temas
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laborales: Revista andaluza de trabajo y bienestar social, Nam. 143, 2018, pp. 87-124, ESPANA.

° NAVAS-PAREJO, M.
Régimen juridico y dinamica de las prestaciones autonémicas de garantia de recursos: modificacion,
suspension y extincién. El reintegro de cantidades indebidamente pagadas y su compatibilidad, Temas
laborales: Revista andaluza de trabajo y bienestar social, Nim. 143, 2018, pp. 153-186, ESPANA.

e NAVAS-PAREJO, M.; PEREZ DEL PRADO, DANIEL; NIETO, P.
El Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social en Espafia en 2017: [Informe de la] Seccion Juvenil de la
Asociacién Espafiola de Derecho Del Trabajo y de la Seguridad Social, Revista general de derecho del
trabajo y de la seguridad social, Nam. 48, 2018, pp. 437-615, ESPANA.

e NIETO, P.
El nuevo sistema de formacion profesional para el empleo (Ley 30/2015 y RD 694/2017) y el papel de los
agentes sociales en su desarrollo, Revista de informacion laboral, Nim. 7, 2018, pp. 149-161, ESPANA.

e NIETO, P.
Crédito horario y garantia de indemnidad de los representantes legales. A proposito de la STS 10.5.2018,
Revista de informacion laboral, Nam. 8, 2018, pp. 153-166, ESPANA.

e NIETO, P.
Legitimacion para negociar convenios de empresas en red o vinculadas, Trabajo y derecho: nueva revista
de actualidad y relaciones laborales, Nam. 37, 2018, pp. 57-70, ESPANA.

e NIETO, P.
Los acuerdos de interés profesional: balance tras diez afios del estatuto del trabajo auténomo, Revista de
informacion laboral, Nam. 3, 2018, pp. 161-180, ESPANA.

e PEREZ DEL PRADO, DANIEL
La interpretacion de las clausulas sobre mejoras voluntarias de la prestacion de incapacidad temporal,
Nueva revista espafiola de derecho del trabajo, Nim. 206, 2018, pp. 269-275, ESPANA.

e PEREZ DEL PRADO, DANIEL
Empresas multiservicios y condiciones de trabajo: salario, jornada y temporalidad, Revista de informacion
laboral, NUm. 5, 2018, pp. 229-242, ESPANA.

e PEREZ DEL PRADO, DANIEL
¢Qué es el salario emocional?: hacia nuevas formulas de accion social empresarial, Revista de
informacion laboral, Ndm. 1, 2018, pp. 235-254, ESPANA.

e PEREZ DEL PRADO, DANIEL
Una aproximacion a los indicadores de cumplimiento de los ODS desde la perspectiva de género, Revista
de informacion laboral, Nam. 7, 2018, pp. 175-194, ESPANA.

e PEREZ DEL PRADO, DANIEL
El debate actual sobre el futuro de las pensiones. Algunos datos para el analisis, Revista de informacion
laboral, Nim. 9, 2018, pp. 233-246, ESPANA.
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e PEREZ DEL PRADO, DANIEL
El impacto de la digitalizacion sobre la proteccion social, Temas para el Debate, NUim. 287, 2018, pp.
34-36, ESPANA.

e PEREZ DEL PRADO, DANIEL
El autoempleo en iberoamérica empresarial, Revista de informacion laboral, Num. 3, 2018, pp. 197-209,
ESPANA.

e PEREZ DEL PRADO, DANIEL
Otro "toque™ del Tribunal de Justicia a propdsito de la proteccion social de los trabajadores a tiempo
parcial: reflexiones al hilo del caso Espadas Recio, Revista de informacion laboral, Num. 4, 2018, pp.
105-132, ESPANA.

e PEREZ DEL PRADO, DANIEL; RODRIGUEZ, M.L.
El impacto de la economia 4.0 sobre las condiciones de trabajo y empleo. Estudio de caso en dos empresas
de base tecnoldgica, Cuadernos de relaciones laborales, Vol. 36, NUm. Extra 2, 2018, pp. 355-372,
ESPANA.

¢ RODRIGUEZ, J.
Aplicacion del Foro del articulo 5.3 del Reglamento 44/2001 en casos de victimas indirectas. Comentario
a la Sentencia del Tribunal de Justicia de la Unién Europea, 21 diciembre 2016, Concurrence, C-618/15 =
Rule of Jurisdiction of article 5.3 Regulation 44/2001 in cases of indirect victims. Commentary of judment
of The Court, 21 December 2016, Concurrence, C-618/15, Cuadernos de derecho transnacional, Vol. 10,
NGm. 1, 2018, pp. 620-629, ESPANA.

¢ RODRIGUEZ, J.
Reglamento 1215/2012: foro de sumision del Articulo 25 y foro especial por razon de la materia del
articulo 7.1, En relacion a un contrato verbal de concesion mercantil internacional. Comentario a la
sentencia del Tribunal de Justicia de la Unién Europea, 8 marzo 2018, Saey Home, c-64/17 = Regulation
1215/2012: prorogation of jurisdiction and special jurisdiction of Article 7.1, Regarding verbal
commercial concession agreement. Commentary of Judgment of the Court, 8 marzo 2018, saey home,
c-64/17, Cuadernos de derecho transnacional, Vol. 10, Nim. 2, 2018, pp. 906-914, ESPANA.

e RODRIGUEZ, M.L.; PEREZ DEL PRADO, DANIEL
Impact of the economy 4.0 on working and employment conditions. A case study in two technological
based companies, Cuadernos de relaciones laborales, VVol. 36, Nim. 2, 2018, pp. 355-372, ESPANA.

Publicaciones en revistas cientificas internacionales

e BLAZQUEZ E.M.
Introduccion al ndmero especial sobre ODS, mujer y empleo, Revista internacional y comparada de
relaciones laborales y derecho del empleo, Vol. 6, Nim. 4, 2018, pp. 1-6, ITALIA.

¢ MORENO SOLANA, A.
Salud laboral y mujer trabajadora: cuestiones mas recientes, Revista internacional y comparada de
relaciones laborales y derecho del empleo, Vol. 6, Nim. 4, 2018, pp. 149-170, ITALIA.

e NIETO, P.
Estrategias de inclusion social de los jovenes no cualificados en el marco del sistema de garantia Juvenil.
Una aproximacién comparada, Revista internacional y comparada de relaciones laborales y derecho del
empleo, Vol. 6, Nim. 3, 2018, pp. 86-105, ITALIA.
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e NIETO, P.
La proteccion de los trabajadores de las empresas multiservicios. Propuestas legales, convencionales y
judiciales, Revista internacional y comparada de relaciones laborales y derecho del empleo, VVol. 6, Nim.
2, 2018, pp. 9-36, ITALIA.

e PEREZ DEL PRADO, DANIEL
Temporalidad y multiservicios, Revista internacional y comparada de relaciones laborales y derecho del
empleo, Vol. 6, Nim. 2, 2018, pp. 37-57, ITALIA.

e« PEREZ DEL PRADO, DANIEL
A European unemployment benefit scheme: looking fo real alternatives, Cross Border Benefits Alliance
Europe Review, 2018, pp. 33-55.

Monografias Cientificas

e ANTON,I.
Litigacion Internacional 111 en la Union Europea. La Orden Europea de Retencion de Cuentas,
EDITORIAL ARANZADI, S.A, ESPANA, 2018.

¢ BLAZQUEZ E.M.
Los ODS como punto de partida para el fomento de la calidad del empleo femenino, DYKINSON, S.L,
ESPANA, 2018.

¢ BLAZQUEZ E.M. ;
Aplicacion practica de la proteccion de datos en las relaciones laborales, WOLTERS KLUWER ESPANA,
S.A, ESPANA, 2018.

¢ CALVO, AL CARRASCOSA, J.
Litigacion Internacional 111 en la Union Europea. La Orden Europea de Retencion de Cuentas, ARANZADI
THOMSON REUTERS, ESPANA, 2018.

e CALVO, A.L.; CARRASCOSA, J. N
Derecho Internacional Privado. Volumen I, COMARES EDITORIAL, ESPANA, 2018.

e CALVO, A.L.; CARRASCOSA, J. 3
Derecho Internacional Privado. Volumen 1, COMARES EDITORIAL, ESPANA, 2018.

e CALVO, A.L; CARRASCOSA, J.; CEBRIAN, M.A.; LORENTE, I.
KODEX - Derecho internacional privado 2018: materiales de Derecho internacional privado europeo y
espafiol - Legislacion y jurisprudencia, UNIVERSIDAD DE MURCIA, ESPANA, 2018.

e GARCIA A L 3
El ejercicio abusivo de la huelga, TIRANT LO BLANCH, S.L, ESPANA, 2018.

. MERCADER, J. R. 3
Proteccion de datos en las relaciones laborales, LEFEBVRE-EL DERECHO, S.A, ESPANA, 2018.
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e MERCADER, J. R;; GOMEZ, F.J.; DE LA PUEBLA, A. 3
Lecciones de derecho del trabajo, TIRANT LO BLANCH, S.L, ESPANA, 2018.

¢ MORENO, A.M. 5
La jornada de trabajo en el empleo publico, TIRANT LO BLANCH, S.L, ESPANA, 2018.

e« MORENO SOLANA, A.; MUNOZ, A.B.; NIETO, P.; ARAGON, M.C.; GIMENO, P.
Memento practico Francis Lefebvre. Personas con discapacidad (2019 2020), LEFEBVRE-EL
DERECHO, S.A, ESPANA, 2018.

e MUNOZ, AB.; ALFONSO, C.L.; ALMENDOS, M.A.; CRUZ, J.; ESTEVE, A.; NERINO, A;
MONEREO, J.L.; VIVERO, J.B.
La negociacion colectiva en las empresas multiservicios: un balance critico, LEFEBVRE-EL DERECHO,
S.A, ESPANA, 2018.

e PEREZ DEL PRADO, DANIEL; MERCADER, J. R.; ARAGON, M.C.; GIMENO, P.; MORENO
SOLANA, A.; NIETO, P. .
Practicum Social 2018, REFINITIV S.L.U, ESPANA, 2018.

e QUINTERO, M. G.
La globalizacion economica y el futuro del trabajo: algunas reflexiones, UNIVERSIDAD CARLOS 111 DE
MADRID, ESPANA, 2018.

Colaboraciones en obras colectivas

e ALAMEDA, M.T.
Trabajo auténomo decente de la mujer, en: Los ODS como punto de partida para el fomento de la calidad
del empleo femenino, DYKINSON, S.L, ESPANA, pp. 93-130, 2018.

¢ ALAMEDA, M.T.; MOLINA, A M.
El contrato para la formacién y el aprendizaje o el complicado equilibrio entre formacidn e insercion
laboral, en: Las modalidades de contratacion laboral. Libro Homenaje al Profesor Francisco J. Prados de
Reyes, Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, ESPANA, pp. 429-452, 2018.

e ANTON,I.
The protection of the third party in Spanish Private International Law, en: Ochrona oséb trzecich w
prawie prywatnym mi?dzynarodowym = Third Party Protection in Private International Law, C.H. BECK,
POLONIA, pp. 61-81, 2018.

e ANTON, I
La competencia como motor de desarrollo econdmico, en: Los efectos para el Derecho de la competencia
de la clausula de paridad de precios en el comercio on line, ARANZADI THOMSON REUTERS,
ESPANA, pp. 331-350, 2018.

¢ BLAZQUEZ E.M.
Seguridad Social y discriminacion intersectorial: la edad y la discapacidad desde la perspectiva de
género, en: Los ODS como punto de partida para el fomento de la calidad del empleo femenino,
DYKINSON, S.L, ESPANA, pp. 71-91, 2018.
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e« CAAMINA, C.M.
Contrato internacional de seguro y reaseguro, en: Derecho Internacional Privado. Volumen 11, (18%),
COMARES EDITORIAL, ESPANA, pp. 1079-1113, 2018.

e CALVO, AL.
Prologo, en: Cuestiones practicas actuales de Derecho de la nacionalidad y de la extranjeria, ARANZADI
THOMSON REUTERS, ESPANA, pp. 15-16, 2018.

¢« CALVO, AL
El Derecho internacional privado visto por el Profesor Antonio Remiro Brotdns, en: Principios y justicia
en el Derecho internacional. Libro Homenaje al Profesor Antonio Remiro Broténs, DYKINSON, S.L,
ESPANA, pp. 473-480, 2018.

e CALVO, A.L;; CARRASCOSA, J.
Obligaciones extracontractuales, en: Derecho Internacional Privado. Volumen II, (18%), COMARES
EDITORIAL, ESPANA, pp. 1263-1368, 2018.

e CALVO, AL;; CARRASCOSA, J.
Libre circulacion de decisiones judiciales y extrajudiciales en el ambito patrimonial. El Reglamento
Bruselas I-bis, en: Derecho Internacional Privado. Volumen 1I, (18%), COMARES EDITORIAL,
ESPANA, pp. 1369-1436, 2018.

¢ CALVO, AL.; CARRASCOSA, J.
Comentario de la sentencia del Tribunal Supremo de 13 de septiembre de 2017 (492/2017). Ley aplicable
a la capacidad procesal de las personas juridicas extranjeras de Derecho publico, en: Comentarios a las
sentencias de unificacion de doctrina (Civil y Mercantil. Vol. 9 (2017), DYKINSON, S.L, ESPANA, pp.
325-337, 2018.

¢ CALVO, AL CARRASCOSA, J.
Sociedades de capital y otras personas juridicas, en: Derecho Internacional Privado. Volumen 11, (189),
COMARES EDITORIAL, ESPANA, pp. 843-903, 2018.

¢ CALVO, AL CARRASCOSA, J.
Crisis matrimoniales, en: Derecho Internacional Privado. Volumen Il, (18%), COMARES EDITORIAL,
ESPANA, pp. 227-314, 2018.

¢ CALVO, AL CARRASCOSA, J.
Competencia judicial internacional y derecho de los negocios internacionales. EI Reglamento 1215/2012
‘Bruselas I-bis’ de 12 diciembre 2012, en: Derecho Internacional Privado. Volumen I, (18%), COMARES
EDITORIAL, ESPANA, pp. 697-841, 2018.

e CALVO, AL.; CARRASCOSA, J.
Contrato internacional de trabajo, en: Derecho Internacional Privado. Volumen II, (18%), COMARES
EDITORIAL, ESPANA, pp. 1143-1172, 2018.

e CALVO, AL.;CARRASCOSA, J.
Contratos internacionales de consumo, en: Derecho Internacional Privado. Volumen 11, (189,
COMARES EDITORIAL, ESPANA, pp. 1115-1142, 2018.
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e CALVO, A.L; CARRASCOSA, J.
Adopcion internacional, en: Derecho Internacional Privado. Volumen 11, (18%), COMARES EDITORIAL,
ESPANA, pp. 357-426, 2018.

e CALVO, A.L; CARRASCOSA, J.
El Derecho internacional privado y la actividad internacional de las sociedades mercantiles, en: Derecho
de Sociedades y de los mercados financieros: libro homenaje a Carmen Alonso Ledesma, IUSTEL,
ESPANA, pp. 173-196, 2018.

e CALVO, A.L; CARRASCOSA, J.
Persona fisica, en: Derecho Internacional Privado. Volumen II, (18%), COMARES EDITORIAL,
ESPANA, pp. 3-71, 2018.

e CALVO, A.L;; CARRASCOSA, J.
Proteccion de menores, en: Derecho Internacional Privado. Volumen 11, (18%), COMARES EDITORIAL,
ESPANA, pp. 427-536, 2018.

e CALVO, AL;; CARRASCOSA, J.
Contratos internacionales I, en: Derecho Internacional Privado. Volumen II, (18%), COMARES
EDITORIAL, ESPANA, pp. 905-1055, 2018.

¢ CALVO, AL; CARRASCOSA, J.
Contratos internacionales II: contratos en particular, en: Derecho Internacional Privado. Volumen II,
(18%, COMARES EDITORIAL, ESPANA, pp. 1057-1078, 2018.

¢ CALVO, AL; CARRASCOSA, J.
Contrato internacional y normas internacionalmente imperativas: aspectos generales, en: Estudios de
Derecho Publico en homenaje a Luciano Parejo Alfonso, TIRANT LO BLANCH, S.L, ESPANA, pp.
871-895, 2018.

¢ CALVO, AL CARRASCOSA, J.
Supuestos practicos de Derecho internacional privado 11, en: Derecho Internacional Privado. Volumen I,
(18%, COMARES EDITORIAL, ESPANA, pp. 1437-1496, 2018.

e CASTELLANOS, E.
Sucesion hereditaria. EI Reglamento sucesorio europeo, en: Derecho Internacional Privado. Volumen I,
(18%, COMARES EDITORIAL, ESPANA, pp. 581-693, 2018.

¢ CORREA, M.
Acuerdos Marco Internacionales: de las responsabilidad social empresarial a la autonomia colectiva
transnacional, en: La globalizacion econdmica y el futuro del trabajo: algunas reflexiones,
UNIVERSIDAD CARLOS |1l DE MADRID, ESPANA, pp. 36-46, 2018.

¢ CORREA, M.
Principios rectores y estandares laborales: el papel de los Acuerdos Marco Internacionales en la
proteccion de los derechos sociales fundamentales de los trabajadores, en: Empresas y Derechos
Humanos, ARANZADI THOMSON REUTERS, ESPANA, pp. 153-178, 2018.
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e GIMENO, P.; NIETO, P.; ESTEVE, A.; CORDERO, V.; FUENTES, F.
Ambito funcional, estructura y vinculacion a los convenios sectoriales de aplicacion a cada actividad;
legitimidad de las partes negociadoras, en: La negociacion colectiva en las empresas multiservicios: un
balance critico, LEFEBVRE-EL DERECHO, S.A, ESPANA, pp. 75-131, 2018.

e GOMEZ, F.J.
La regulacién comunitaria de la ley aplicable a la relacion laboral en el espacio internacional, en:
Derecho Social de la Unién Europea: aplicacion por el Tribunal de Justicia, Francis Lefebvre, ESPANA,
pp. 1253-1278, 2018.

¢« GOMEZ, L.
La experiencia de la inaplicacion salarial: aspectos cuantitativos, en: Evolucion de los contenidos
economicos de la negociacién colectiva en Espafia (2007/2015), MINISTERIO DE TRABAJO,
MIGRACIONES Y SEGURIDAD SOCIAL, ESPANA, pp. 559-608, 2018.

¢« GOMEZ, L.
La experiencia de la inaplicacion salarial: andlisis cualitativo, en: Evolucién de los contenidos
economicos de la negociacién colectiva en Espafia (2007/2015), MINISTERIO DE TRABAJO,
MIGRACIONES Y SEGURIDAD SOCIAL, ESPANA, pp. 609-672, 2018.

¢ MERCADER, J.R.
Marco juridico de los trabajadores en la empresa principal y empresas subcontratistas, en: La
externalizacion productiva a través de la subcontratacién empresarial: aspectos laborales y de Seguridad
Social, COMARES EDITORIAL, ESPANA, pp. 207-221, 2018.

. MERCADER, J. R.
Comentario al articulo 148.1.202. Asistencia social, en: Comenta[ios a la Constitucion Espafola. XL
Aniversario. Tomo Il, BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO, ESPANA, pp. 1196-1203, 2018.

¢ MERCADER, J. R.
El futuro del trabajo y el empleo en la era de la digitalizacion y la robotica, en: Sociedad digital y
Derecho, BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO, ESPANA, pp. 611-632, 2018.

¢ MERCADER,J. R.
La licencia y el contrato de trabajo: el caso Pedro Leon, en: La jurisprudencia en el deporte, DIFUSION
JURIDICA Y TEMAS DE ACTUALIDAD, S.A, ESPANA, pp. 31-45, 2018.

. MERCADER, J. R.
Comentario al articulo 41, en: Comentarigs a la Constitucion Espafiola. XL Aniversario. Tomo 1,
BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO, ESPANA, pp. 1316-1335, 2018.

e MERCADER, J. R.
Los TRADE en las plataformas digitales, en: El trabajo en plataformas digitales. Analisis sobre su
situacién juridica y regulacion futura, EDITORIAL CISS, S.A, ESPANA, pp. 105-118, 2018.

¢ MERCADER, J. R.
Ley y Acuerdos Interconfederales en material salarial: balance de un periodo, en: Evolucion de los
contenidos econémicos de la negociacidn colectiva en Espafia (2007/2015), MINISTERIO DE
ASUNTOS SOCIALES, ESPANA, pp. 40-68, 2018.
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e MERCADER, J. R.
En busca del ideal de vivienda obrera: realidades y suefios, en: Estudios de Derecho Publico en homenaje
a Luciano Parejo Alfonso, TIRANT LO BLANCH, S.L, ESPANA, pp. 2875-2905, 2018.

¢ MERCADER, J. R.
Comentario al articulo 129.1. La participacién de los interesados en la seguridad social y otros
organismos, en: Comentarios a la Constitucion Espafiola. XL Aniversario. Tomo II, BOLETIN OFICIAL
DEL ESTADO, ESPANA, pp. 843-846, 2018.

¢ MERCADER, J. R.
La transformacion de laempresa en la era de la disrupcion tecnologica, en: Descentralizacion productiva
y transformacion del Derecho del trabajo, TIRANT LO BLANCH, S.L, ESPANA, pp. 173-187, 2018.

¢ MERCADER, J. R.
La proteccion de datos personales del trabajador: la obligacion del empresario de informar al trabajador
sobre sus condiciones de trabajo: (Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de
27 de abril de 2016), en: Derecho social de la Union Europea: aplicacion por el Tribunal de Justicia,
Francis Lefebvre, ESPANA, pp. 745-784, 2018.

° MERCADER, J. R.
Comentario al articulo 149.1.17%. Legislacion basica y régimen econémico de la Seguridad Social, sin
perjuicio de la ejecucion de sus servicios por las Comunidades Auténomas, en: Comentarios a la
Constitucion Espafiola. XL Aniversario. Tomo Il, BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO, ESPANA, pp.
1368-1375, 2018.

¢ MERCADER, J. R.
La prestacion de servicios en plataformas profesionales: nuevos indicios para una nueva realidad, en:
Trabajo en plataformas digitales: innovacion, Derecho y mercado, EDITORIAL ARANZADI, S.A,
ESPANA, pp. 155-176, 2018.

. MERCADER, J. R.
Vol. 1. Tomo I. Articulo 27.10, en: Comentario a la Constitucion Espaﬁoja: 40 aniversario 1978-2018:
libro-homenaje a Luis Lépez Guerra, TIRANT LO BLANCH, S.L, ESPANA, pp. 621-631, 2018.

e MORENO SOLANA, A.; PEREZ DEL PRADO, DANIEL
Introduciendo Youtube en el ambito educativo-universitario: video briefing para comprender el derecho
del trabajo, el derecho sindical y el derecho procesal laboral, en: Derecho y TIC: ultimas innovaciones
docentes, Huygens, ESPANA, pp. 247-262, 2018.

« MUNOZ AB.
La revision salarial: lineas de tendencia durante la crisis y en la recuperacién econémica, en: Evolucidn
de los contenidos econémicos de la negociacion colectiva en Espafia (2007-2015), MINISTERIO DE
TRABAJO, MIGRACIONES Y SEGURIDAD SOCIAL, ESPANA, pp. 171-205, 2018.

e MUNOZ, AB.; ESTEVE, A; ALFONSO, C.; VIVERO, J.; MERINO, A.; ALMENDROS, M.A;;
MONEREOQ, J.L.; CRUZ, J.
Conclusiones generales, en: La negociacion colectiva en las empresas multiservicios: un balance critico,
LEFEBVRE-EL DERECHO, S.A, ESPANA, pp. 509-529, 2018.
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e NIETO, P.
El alcance subjetivo de los acuerdos marco internacionales: su extension a los integrantes = The
subjective scope of international framework agreements: their extension to the members of their global
value chains, en: La globalizacién y el futuro del trabajo: algunas reflexiones (I y Il Seminario sobre la
proteccién internacional de los derechos laborales), UNIVERSIDAD CARLOS III DE MADRID,
ESPANA, pp. 80-88, 2018,

e NIETO, P.
Negociacion colectiva y empresas multiservicios. Un binomio no resuelto, en: Los nuevos retos del
Derecho de trabajo: cambios en la organizacion productiva y nuevos criterios jurisprudenciales, Huygens,
ESPANA, pp. 387-407, 2018.

e NIETO, P.
Propuestas legislativas y convencionales para la proteccion de los trabajadores de las empresas
multiservicios, en: Descentralizacion productiva y transformacion del Derecho del trabajo, TIRANT LO
BLANCH, S.L, ESPANA, pp. 343-354, 2018.

e NIETO, P.
La flexibilidad en el tiempo y en el lugar de trabajo como elemento de mantenimiento de las trabajadoras
con responsabilidades familiares en el mercado de trabajo, en: Los ODS como punto de partida para el
fomento de la calidad del empleo femenino, DYKINSON, S.L, ESPANA, pp. 49-70, 2018.

e PEREZ DEL PRADO, DANIEL
Desempleo, discriminacion y trabajo a tiempo parcial: las ensefianzas del caso Espadas Recio, en: El
derecho del trabajo espafiol ante el Tribunal de Justicia: problemas y soluciones, EDICIONES CINCA
S.A, ESPANA, pp. 295-315, 2018.

e PEREZ DEL PRADO, DANIEL
Estructura retributiva: analisis cuantitativo, en: Evoluciéon de los contenidos econémicos de la
negociacién colectiva en Espafia (2007-2015), MINISTERIO DE TRABAJO, MIGRACIONES Y
SEGURIDAD SOCIAL, ESPANA, pp. 381-424, 2018.

e PEREZ DEL PRADO, DANIEL; MUNOZ, A.B.. MORENO SOLANA, A.. ARAGON, M.C.:
SANGUINETTI, W.; ALVAREZ, A.
Empleo, contratacién, regulacién de la subrogacién y cesion de trabajadores; periodo de prueba;
extincion de contratos, en: La negociacién colectiva en las empresas multiservicios: un balance critico,
LEFEBVRE-EL DERECHO, S.A, ESPANA, pp. 393-454, 2018.

e QUINTERO, M. G.
Introduccién: una panoramica de la globalizacién econémica y del futuro del trabajo, en: La
globalizacién econémica y el futuro del trabajo: algunas reflexiones, UNIVERSIDAD CARLOS IIlI DE
MADRID, ESPANA, pp. 7-24, 2018.

e QUINTERO, M. G.
Colectivos vulnerables y género, en: Los ODS como punto de partida para el fomento de la calidad del
empleo femenino, DYKINSON, S.L, ESPANA, pp. 27-48, 2018.

e QUINTERO, M. G.
Presentacién, en: La globalizacién econdmica Y% el futuro del trabajo: algunas reflexiones,
UNIVERSIDAD CARLOS Il DE MADRID, ESPANA, pp. 5-7, 2018.
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e QUINTERO, M. G.
El trabajo a tiempo parcial: propuestas de mejora del marco normativo estatal, en: Pobreza en la
ocupacidn e instrumentos de reaccion, EDICIONES LABORUM, S.L, ESPANA, pp. 257-286, 2018.

¢ RODRIGUEZ, J.
Régimen econdmico matrimonial y de las parejas registradas, en: Derecho Internacional Privado.
Volumen 11, (18%), COMARES EDITORIAL, ESPANA, pp. 161-226, 2018.

Ponencias y Comunicaciones a congresos

e ALAMEDA, M.T.
Terciarizacion de la economia y autotutela colectiva delimitando el derecho al paro profesional
reivindicativo de los trabajadores auténomos; en: Descentralizacion productiva, nuevas formas de trabajo
y organizacion empresarial: XXV1I1 Congreso de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, Santiago
de Compostela, 31 de mayo y 1 de junio de 2018, EDICIONES CINCA S.A,, 2018.

¢ ARAGON, M.C.
Las responsabilidades de la empresa principal con respecto a las obligaciones de la empresa contratista
en materia de Seguridad Social; en: Descentralizacion productiva, nuevas formas de trabajo y
organizacion empresarial: XXVIII Congreso de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, Santiago
de Compostela, 31 de mayo y 1 de junio de 2018, EDICIONES CINCA S.A,, 2018.

e BARCELON, M. S.
Renta Bésica y Proteccion Social; en: ;Es aplicable la renta basica en Espafia?. Seminario sobre renta
basica itdUPM [Video],, 2018.

e BLAZQUEZ E.M.
La proteccién de datos de los trabajadores de la empresa contratista frente a la empresa principal; en:
Descentralizacién productiva, nuevas formas de trabajo y organizacion empresarial: XXVII1 Congreso de
Derecho del Trabajo y de la Sequridad Social, Santiago de Compostela, 31 de mayo y 1 de junio de 2018,
EDICIONES CINCA S.A,, 2018.

¢ BLAZQUEZ E.M.
Relaciones Laborales y cambios tecnoldgicos: ¢Cémo se protege el derecho a la proteccion de datos de
los trabajadores?; en: Cronica del seminario "desafios de las relaciones laborales ante los cambios

tecnoldgicos",, 2018.

¢ BLAZQUEZ E.M.
Mas alla de los beneficios de la conciliacion de la vida personal/familiar y laboral para los/as
trabajadores/as: las ventajas para la empresay para la sociedad; en: Proteccion a la Familia y Seguridad
Social. Hacia un nuevo modelo de Proteccidén Sociolaboral: 11 Congreso Internacional y XV Congreso
Nacional de la Asociacién Espafiola de Salud y Sequridad Social, EDICIONES LABORUM, S.L,, 2018.

e BLAZQUEZ E.M.
Aproximacion a la reciente jurisprudencia en materia de pensiones; en: Ponencias - X1 Congreso de
Actualidad Laboral [presentaciones ppt], COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE
MADRID,, 2018.

e CAAMINA, C.M.
Sustraccion de menores en la Union Europea: la reforma del Reglamento Bruselas 11 bis, Proteccion de
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menores en Derecho internacional privado, MURCIA, ESPANA, 2018.

o CARRERO, M. C.
Constitucion y renta bésica; en: ;Es aplicable la renta basica en Espafia?: Seminario sobre renta basica

itdUPM [Video],, 2018.

e CASTELLANOS, E.
Los contratos de adhesion con condiciones generales de la contratacidn propios de las compafiias aéreas.
El caso Ryanair y la doble estrategia de los tribunales espafioles; en: El transporte como motor del
desarrollo socioeconémico, MARCIAL PONS, EDICIONES JURIDICAS Y SOCIALES, S.A,, 2018.

e CASTELLANOS, M.J. )
La Universidad Carlos 11l de Madrid y la innovacion docente, Innovacion docente, MURCIA, ESPANA,
2018.

e CASTELLANOS, M.J.
El futuro del transporte aéreo: los "coches voladores" y su posible marco regulatorio; en: El transporte
como motor del desarrollo socioeconémico, MARCIAL PONS, EDICIONES JURIDICAS Y
SOCIALES, S.A,, 2018.

e CASTELLANOS, M.J.
Proteccion juridica del menor en la maternidad subrogada, Proteccion de menores en el Derecho
internacional privado, MURCIA, ESPANA, 2018.

¢ CORREA, M.
Las cesiones temporales de deportistas profesionales en el ordenamiento juridico espafiol; en: 1°
Congreso Internacional sobre o Regime Juridico do Contrato de Trabalho Desportivo, Vida Econémica,
PORTUGAL, 2018.

¢ GIMENO, P,
Delimitacién conceptual y propuestas en la relacién entre huelga y contratas empresariales: un analisis
de la jurisprudencia; en: Descentralizacion productiva, nuevas formas de trabajo y organizacion
empresarial: XXVIII Congreso de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, Santiago de Compostela,
31 de mayo y 1 de junio de 2018, EDICIONES CINCA S.A,, 2018.

¢ GOMEZ, L.; MOLINA, E.
Panorama estadistico sobre el trabajo doméstico: situacién juridico-laboral y socioeconémica; en:
Segundo Seminario General sobre Trabajo Doméstico [Video],, 2018.

¢ MERCADER, J. R.
La empresa en la era de la disrupcién digital; en: Descentralizacién productiva y transformacion del
Derecho del trabajo, TIRANT LO BLANCH, S.L,, 2018.

e MERCADER, J. R.
Los nuevos problemas del trabajo auténomo; en: Ponencias - XI Congreso de Actualidad Laboral
[presentaciones ppt], COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE MADRID,, 2018.

¢ MORENO SOLANA, A.
Los problemas derivados de la sucesion de empresas en los casos de centros especiales de empleo; en:
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Descentralizacion productiva, nuevas formas de trabajo y organizacién empresarial: XXVI11I Congreso de
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, Santiago de Compostela, 31 de mayo y 1 de junio de 2018,
EDICIONES CINCA S.A,, 2018.

¢ MORENO SOLANA, A.
El acceso a las prestaciones de riesgo durante el embarazo y la lactancia y su compatibilidad con otras
prestaciones de la Seguridad Social. Permisos y derechos de conciliacién; en: Proteccién a la Familia y
Seguridad Social. Hacia un nuevo modelo de Proteccion Sociolaboral: Il Congreso Internacional y XV
Congreso Nacional de la Asociacion Espafiola de Salud y Seguridad Social, EDICIONES LABORUM,
S.L,, 2018.

. MORENO SOLANA, A.; PEREZ DEL PRADO, DANIEL
Uso de Youtube en la ensefianza del Derecho laboral; en: Derecho y TIC: Gltimas innovaciones docentes,
Huygens,, 2018.

e NAVAS-PAREJO, M.
Salario y renta basica, Seminario sobre Renta Basica: deseabilidad y aplicabilidad en Espafia, MADRID,
ESPANA, 2018.

. NIETO, P.
La intransferibilidad de los permisos de paternidad como elemento basico para la corresponsabilidad;
en: Proteccién a la Familia y Seguridad Social. Hacia un nuevo modelo de Proteccién Sociolaboral: 11
Congreso Internacional y XV Congreso Nacional de la Asociacion Espariola de Salud y Sequridad Social,
EDICIONES LABORUM, S.L,, 2018.

e NIETO,P.
La representacién de los trabajadores en un modelo de empresa fragmentada insuficiencia del marco
normativo y propuestas de reformulacién del art. 42.6 ET; en: Descentralizacion productiva, nuevas
formas de trabajo y organizacién empresarial: XXVIII Congreso de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social, Santiago de Compostela, 31 de mayo y 1 de junio de 2018, EDICIONES CINCA S.A,,
2018.

e NIETO, P.
Propuestas legislativas y convencionales para la proteccién de los trabajadores de las empresas
multiservicios; en: Descentralizacion productiva y transformacién del Derecho del trabajo, TIRANT LO
BLANCH, S.L,, 2018.

e NIETO,P.
Impacto de la economia de las plataformas en la relacion individual; en: Croénica del Seminario "desafios
de las relaciones laborales ante los cambios tecnolégicos”, UNIVERSIDAD DE LEON,, 2018.

e PEREZ DEL PRADO, DANIEL
El impacto del caso Espadas Recio en la proteccién por desempleo, Congreso “La adaptacion del
ordenamiento espafiol a la jurisprudencia social del Tribunal de Justicia”, SANTIAGO DE
COMPOSTELA, ESPANA, 2018.

. PEREZ DEL PRADO, DANIEL
Las responsabilidades familiares como requisito modulador de la proteccion por desempleo; en:
Proteccion a la Familia y Seguridad Social. Hacia un nuevo modelo de Protecciéon Sociolaboral: 11
Congreso Internacional y XV Congreso Nacional de la Asociacion Esparola de Salud y Sequridad Social,
EDICIONES LABORUM, S.L,, 2018.
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e PEREZ DEL PRADO, DANIEL
Temporalidad y empresas multiservicios; en: Descentralizacion productiva, nuevas formas de trabajo y
organizacion empresarial: XXVIII Congreso de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, Santiago
de Compostela, 31 de mayo y 1 de junio de 2018, EDICIONES CINCA S.A,, 2018.

e PEREZ DEL PRADO, DANIEL
The reserve fund as a mechanism to improve the efficacy and sustainability of unemployment benefits,
EISS Conference 2018: Sustainable Social Security: Past and Future Challenges in Social Security,
Venecia, ITALIA, 2018.

e PEREZ DEL PRADO, DANIEL; RODRIGUEZ, M.L.
El impacto de la economia digital en las condiciones de trabajo y empleo; en: Descentralizacion
productiva y transformacion del Derecho del trabajo, TIRANT LO BLANCH, S.L,, 2018.

e QUINTERO, M. G.
Algunas reflexiones en el marco de la descentralizacién productiva sobre nuevas formas de
responsabilidad social empresarial: ¢la nebulosa entre la ética y el derecho?; en: Descentralizacion
productiva, nuevas formas de trabajo y organizacion empresarial: XXVI1IlI Congreso de Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social, Santiago de Compostela, 31 de mayo y 1 de junio de 2018, EDICIONES
CINCA S.A,, 2018.

e QUINTERO, M. G.
La problematica proteccion social de la familia sin perspectiva de género; en: Proteccién a la Familia y
Seguridad Social. Hacia un nuevo modelo de Proteccion Sociolaboral: Il Congreso Internacional y XV
Congreso Nacional de la Asociacion Espafiola de Salud y Seguridad Social, EDICIONES LABORUM,
S.L,, 2018.

e QUINTERO, M. G.; OTERO, M. D. P.
#Me too: perspectivas juridicas; en:,, 2018.

¢ RODRIGUEZ,J.
El Convenio de Nueva York y el Arbitraje de Inversiones, 60 Years of the New York Convention on the
Recognition and Enforcement of Foreign Arbitral Awards: Key Issues and Future Challenges, SEVILLA,
ESPARNA, 2018.

¢ RODRIGUEZ,J.
Proyectos de Innovacion Docente del equipo de Derecho Internacional Privado de la Universidad Carlos
111 de Madrid, Congreso Innovacién Docente en Derecho Internacional Privado, MURCIA, ESPANA,
2018.

o RODRIGUEZ,J.
Medidas de proteccion en relacion con los menores no acompariados que llegan a la UE, Proteccion de
menores, MURCIA, ESPANA, 2018.

¢ RODRIGUEZ,J.
Como debe ser la educacion en la Universidad del siglo XXI; en: Jornada de Innovacién Docente 2018

[Video],, 2018.
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e RODRIGUEZ, M.L.; PEREZ DEL PRADO, DANIEL
El impacto de la economia digital en las condiciones de trabajo y empleo; en: Descentralizacion
productiva y transformacion del Derecho del Trabajo, TIRANT LO BLANCH, S.L,, 2018.

¢ URREA, M.J.
Medio ambiente y desarrollo sostenible: una perspectiva de Derecho internacional privado, Dialogi
europaei (V plenaria): L’impresa sostenibile..alla prova del dialogo, Taranto, ITALIA, 2018.
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